Ligji Nr.2004/ 3

KUNDER DISKRIMINIMIT

Kuvendi i Kosovés

Duke u bazuar né Rregulloren nr. 2001/9, té datés 15 maj 2001, mbi Kornizén Kushtetuese pér
Vetéqgeverisje t€ Pérkohshme né Kosové, posagérisht né dispozitat e Kreut 3.1, 3.2 dhe 5.7 dhe
mé tutje,

Duke patur parasysh réndésiné e pérkrahjes sé bashkéjetesés, mbrojties té sé drejtave té
njeriut, pérfagésimit t& drejté té& popullit t& Kosovés né procesin e ngrities dhe zhvillimit té
institucioneve demokratike té vetéqgeverisjes, sigurimin e trajtimit té barabarté dhe duke siguruar
gé nxjerrja e rregullave mbi kéto ¢éshtje té jeté né pérputhje me standardet dhe normat pérkatése
Europiane dhe ndérkombétare,

Miraton:

LIGJIN KUNDER DISKRIMINIMIT

KREU I

DISPOZITAT E PERGJITHSHME

Neni 1

Qéllimi



Qéllimi i kétij ligji éshté parandalimi dhe luftimi i diskriminimit, ngritja e shkallés sé barazisé efektive dhe
realizimi i parimit té trajtimit t& barabarté t& personave né Kosové para Ligjit.

Neni 2

Parimet

Rregullimi i céshtjeve gé kané té béjné me mosdiskriminimin mbéshtetet né kéto parime:

a). Parimin e trajtimit t& barabarté qé nénkupton se nuk do té keté kurrfaré diskriminimi té
drejtpérdrejté apo té térthorté ndaj personit, né bazé té gjinisé, moshés, gjendjes martesore,
gjuhés, paaftésisé fizike apo mendore, orientimit seksual, kombit, mendimit apo bindjes
politike, religjionit apo besimit, pérkatésisé etnike apo sociale, racés, pronés, lindjes ose
statuseve tjera;

b). Parimin e pérfagésimit t&€ drejté té té gjithé personave dhe té té gjithé anétaréve té
komuniteteve lidhur me punésim né kuadér té organeve publike né té gjitha nivelet.

c¢) Parimin e mirékuptimit dhe tolerancés ndéretnike té personave né Kosové.

Neni 3

Termet

Pér géllimet e nenit 2.a, termet né vijim kané kéto kuptime:

a). Diskriminimi i drejtpérdrejt nénkuptohet kur njé person trajtohet, &shté trajtuar, ose do té
trajtohet né ményré té pabarabarté né krahasim me tjetrin, duke u bazuar né njé apo mé
shumé nga bazat e pérshkruara nén 2 a;

b). Diskriminimi i térthorté nénkuptohet kur nga bazat e pérshkruara nén 2 a, njé dispozité,
kriter apo praktiké e paanshme né shikim té paré e véné personin né pozité té
pabarabarté krahasuar me té tjeré, duke u bazuar né njé apo mé shumé nga bazat gé e
ndalojné diskriminimin, pérve¢ né rastet kur dispozita e tillé, praktika apo kriteri mund té
arsyetohet né piképamje objektive me njé géllim legjitim dhe me mjete legjitime, té
domosdoshme pér arritien e géllimit;

¢). Ngacmimi konsiderohet diskriminim, brenda kuptimit t& nenit 2 a, kur njé sjellje kundér
déshirés (qé pérfshin por nuk kufizohet né sjellje té& natyrés sé padéshirueshme seksuale
dhe/apo psikologjike) dhe gé bazohet né njé apo mé shumé nga bazat e pérshkruara nén



nenin 2 a, e cila ka pér géllim apo ndikim né shkeljen e dinjitetit t& personit dhe krijimin e
ambientit frikésues, armigésor, degradues, néngmues dhe fyes, si éshté pércaktuar nga
ai person;

d). Té udhézuarit pér té diskriminuar personat e tjeré, sipas bazave té pércaktuara né nenin
2 a, do té konsiderohet diskriminim né véshtrim té nenit 2 a;

e). Viktimizimi konsiderohet diskriminim brenda kuptimit t&€ nenit 2 a, dhe i cili konsiderohet se
ndodhé kur personi pérjeton trajtim té hidhur apo pasoja té hidhura si reagim ndaj ankimit
apo procedurés, té véna né lévizje me qgéllim té

vénies né jeté té parimit té trajtimit t€ barabarté ashtu si éshté definuar nén 2.a, dhe / ose
rastet kur personi i tillé ofron informacione, déshmi apo ndihmé tjetér né lidhje me
ankesén ose procedurén.

f). segragacioni do té konsiderohet diskriminim brenda kuptimit t& nenit 2a, i cili ndodhé né
rastet kur njé ose disa persona vegohen nga tjerét pérmes personave fizik, juridik, ose
me kombinimin e dyjave, nga sektori publik, privat apo nga dy sektorét, dhe si i tillé
bazohet né njérén ose né disa baza e pérmendura nén 2 a, pérveg né rastet kur vegimi i
tillé éshté né baza té arsyeshme dhe objektive dhe ményra pér arritjen e atij géllimi éshté
i nevojshém dhe proporcional.

Neni 4

Fusha e zbatimit té ligjit

Ky ligj zbatohet ndaj té gjitha veprimeve dhe mosveprimeve té personave fizik dhe juridik, té
sektorit publik dhe privat, pérfshiré kétu edhe organet publike, té cilat cenojné té drejtat e
personit/ve fizik dhe juridik, né fushat si vijon :

a). kushteve pér gasje né punésim, veté punésim dhe té punésimin né profesion, pérfshiré
kétu kushtet e punésimit dhe kriteret e pérzgjedhjes, pa marré parasysh aktivitetin né té
gjitha nivelet e hierarkisé profesionale dhe avansimimet;

b). qasje né té gjitha llojet dhe nivelet e udhéhegjes profesionale, trajnimeve profesionale,
trajnimit t& avancuar profesional dhe rikualifikimet pérfshiré edhe pérvojén e punés
praktike;

c). kushtet e punésimit dhe kushtet e punés, pérfshiré shkarkimin nga puna dhe pagesén;

d). anétarésimin dhe pérfshirjen né organizata té punétoréve ose té punédhénésve ose té ¢do
organizate tjetér anétarét e sé cilés ushtrojné njé profesion té caktuar, pérfshiré edhe
fitimet gé mundésohen nga organizatat e tilla;

e). mbrojtja sociale, pérfshiré skemén e ndihmés sociale, sigurimin social dhe mbrojtjen
shéndetésore;

f). lehtésité sociale, pérfshiré ndér té tjera edhe ndihmén humanitare;

g). arsimin;



h). gasje né vendbanim dhe format e tjera té pronés (luajtshme dhe pa paluajtshme);

i). gasje né furnizim e té mirave materiale dhe shérbimeve té cilat jané né dispozicion té
opinionit publik;

j). trajtimi i drejté para Gjykatave dhe té gjitha organeve tjera gé administrojné drejtésing;
k). siguriné personale;

[). pjesémarrjen né ¢éshtjet publike, pérfshiré té drejtén pér té zgjedhé dhe té drejtén pér té
gené i zgjedhur;

m). gasja né vendet publike dhe

n). ¢cfarédo té drejte tjetér té& paraparé me legjislacionin né fugqi;

Neni 5

Kérkesat reale dhe pércaktuese me rastin e punésimit

Pavarésisht nga nenet 2 a, 3a dhe 3 b, nuk konsiderohet diskriminim dallimi né trajtim i cili
bazohet né dallimet e dhéna né bazat nén 2 a, mirépo i cili si i tillé paraget karakteristikén reale
dhe pércaktuese me rastin e punésimit, qofté pér shkak té natyrés sé aktiviteteve profesionale
ose té veté kontekstit né té cilin kryhen punét e caktuara profesionale, me kusht gqé géllimi té jeté
legjitim e kérkesat proporcionale me qéllimin.

Neni 6

Masa afirmative

6.1. Pér sigurimin e barazisé sé ploté né praktiké, masat pér parandalimin apo kompensimin pér
disavantazhet e lidhura me bazat e dhéna nén 2 a, nuk konsiderohet diskriminim, me kusht gé kjo
té jeté né pajtim me standardet ndérkombétare té té drejtave té njeriut.

6.2. Té gjithé personat gé ushtrojné funksione publike duhet té sigurojné se palét té cilave u japin
kontratén publike, huan, dhuratén, ose ndonjé pérfitim tjetér pérpilojné njé dokument i cili tregon
se ato jané né pajtim me kété ligj, dhe se té promovojné dhe respektiojné politikén e
mosdiskriminimit gjaté téré kohés sé ekzekutimit té detyrimeve.



6.3. Nése pala e cila pranon kontraté publiké, hua, kontribut financiar ose pérfitime tjera té
pérmendura né nenin 6.2, shkel ciléndo nga dispozitat e kétij ligji, kontrata publike, hua, kontribut
financiar ose pérfitimet tjera, shpallen té pavlefshme nga organi gé i ka dhéné.

KREU Il

PROCEDURA DHE SANKSIONET

Neni 7

Procedura

7.1. Cfarédo ankese pér diskriminim sipas kétij ligji do té vendoset apo gjykohet né pajtim me
ligjin né fugi nga organet administrative dhe gjykatat kompetente té cilat kané juridiksion pér
céshtjet konkrete té pérfshira né ankesé.

7.2. Organet administrative dhe Gjykata veprojné né pajtim me dispozitat e kétij ligji pér té
vendosur lidhur me njé parashtresé.

7.3. Pas kompletimit t& procedurés sé ankesés pér diskriminim sipas ligjit né fuqi mbi procedurat
e pérgjithshme administrative, ankuesi i pakénaqur mund té paragesé ankesé né pajtim me
Kapitullin e titulluar “Dispozita té vecanta” né ligjin mbi kontestet administrative né gjykatén e cila
éshté kompetente sipas ligjit né fuqi.

7.4. Gdo proceduré e ndérmjetésimit ose pajtimit té cilat i parasheh legjislacioni né fugi, mund té
shfrytézohen sipas zgjedhjes sé parashtruesit/ve té kérkesés, pér té adresuar shkeljet né bazé té
kétij ligji.

7.5. Shfrytézimi i procedurave té parapara nén 7.4, nuk e pérjashton mundésiné e paraqitjes sé
kérkesés-ankesés para organit administrativ apo Gjykatés kompetente.

7.6. Shogatat, organizatat apo subjektet tjeré juridik mund té inicojné apo pérkrahin procedura
ligjore né emér té parashtruesit/ve, me marrjen e pélqgimit e tyre, pér zhvillimin e procedurave
administrative apo gjyqésore té parapara pér zbatimin e obligimeve nga ky ligj.



Neni 8

Barra e provave

8.1. Kur personat té cilét e konsiderojné se parimi i trajtimit té& barabarté nuk éshté zbatuar ndaj
tyre, paragesin faktet para organit administrativ apo Gjykatés kompetente, nga té cilat mund té
supozohet se ka pasur diskriminim té drejtpérdrejté apo té térthorté, barra e provés bie mbi palén
e paditur, e cila duhet té déshmojé se nuk ka pasur shkelje té parimit té trajtimit t& barabarté.

8.2. Paragrafi 8.1 nuk ndalon zbatimin e rregullave t& déshmimit té cilat jané té favorshme pér
palén paditése. Paditési mund t& mbrojé rastin e tij t& diskriminimit edhe me metoda te tjera
pérfshiré edhe shfrytézimin e déshmive statistikore.

Neni 9

Sanksionet

9.1. Gjykata kompetente ose organi administrativ gé ka konstatuar se éshté béré shkelje e kétij
ligji mund té shqiptojé sanksione varésisht nga natyra dhe lloji i shkeljes si dhe ndikimi i saj né
viktimén apo viktimat.

9.2. Sanksionet e parapara me vendimin e organit kompetent ndaj personit fizik dhe
juridik té cilét cenojné dispozitat e kétij ligji pérfshijné:
a). Kompensimin pér démin material dhe moral i shkaktuar nga cenimi i dispozitave té
kétij ligji, pérfshiné kthimin e té drejtave dhe masat e tjera té parapara me legjislacionin
né fuqi, e té cilat organi kompetent i vleréson si té pérshtatshme.

b). Cdo personi fizik dhe juridik ose kombinim i tyre, i cili ka cenuar dispozitat e kétij ligji, i
shqiptohet dénimi me gjobé né bazé té natyrés dhe shkalles sé shkeljes, si né vijim:

(i) personi fizik, prej 500 deri 1.000 euro;
(i) kontraktuesi i pavarur, prej 1.000 deri 5.000 euro;
(iii) personat juridik, prej 1.000 deri 10.000 euro;

(iv) personi fizik brenda personit juridik
i cili éshté pérgjegjés pér shkelje prej 500 deri 2.000 euro;



(V) personi i cili ushtron funksion publik
i cili éshté pérgjegjés pér shkelje prej 500 deri 2.000 euro;

9.3. Gjykata mund té shqiptojé edhe urdhéresa té tjera sipas vlerésimit té€ sa;.

9.4. Té gjitha mjetet e grumbulluara nga shqiptimi i dénimeve me gjobé nén 9.2 b,
grumbullohen né njé fond té veganté, i cili do té dedikohet pér ndihmén juridike falas
personave fizik dhe juridik, t& cilét ankohen se i éshté shkelé e drejta né trajtim té
barabarté e paraparé me kété lig;.

9.5. Mjetet e grumbulluara nga gjobat e parapara nén 9.2 b, do t& administrohen nga njé
organ i caktuar administrativ apo Gjygésor, deri né themelimin e Qendrés pér Trajtim
té Barabarté.

9.6. Shqiptimi i cilit do sanksion gqé parashihet me kété ligj nuk pérjashton shqiptimin e
ndonjé ligji tjetér gé éshté né fugi né Kosové.

KREU Il

ORGANET PER PROMOVIMIN TRAJTIMIT TE BARABARTE

Neni 10

Organi ekzistues

Organ i autorizuar pér pranimin dhe hetimin e ankesave gé kané té béjné me shkeljen e té
drejtave né baza diskriminuese éshté Ombudspersoni i Kosovés, i cili do t'i shqyrtojé rastet né
pérputhje me autorizimet dhe pérgjegjésité qé ka sipas legjislacionit né fugqi.

KREU IV

DISPOZITAT KALIMTARE DHE TE FUNDIT

Neni 11



11.1. Me hyrjen né fuqi té kétij ligji pushojné té zbatohen té gjitha ligjet e méparshme nga kjo
fushé.

11.2. Dispozitat e legjislacionit gé do té nxirren dhe dispozitat né fuqgi lidhur me mbrojtien e
parimit té trajtimit t& barabarté vlejné dhe duhet té€ zbatohen edhe mé tutje nése jané mé té
favorshme se dispozitat e kétij ligji.

Neni 12
Zbatimi i Ligjit
12.1. Asnjé nga dispozitat e kétij ligji nuk mund té interpretohet sikur i jep Institucionit té
Pérkohshém té Vetégeverisjes né Kosové, njé grupimi apo njé individi, ¢farédo té
drejte gé té ndérmarré njé veprimtari ose té kryejé njé akt gé ka pér géllim zhdukjen e

té drejtave ose té lirive t& njohura me legjislacionin né fuqi, ose kufizime mé té gjéra
té kétyre té drejtave se ato té parashikuara né legjislacionin né fuqi.

12.2. Kufizimet gé né bazé té kétij ligji, u b&hen té drejtave dhe lirive té lartpérmendura
mund té zbatohen vetém pér géllimin pér té cilin jané parashikuar.

12.3. Qeveria e Kosovés pér zbatimin e dispozitave té kétij ligji mund té nxjerr akte
pérkatése nénligjore.

Neni 13

Hyrja né fuqi

13.1. Ky ligj hyn né fuqi 30 dité pas miratimit nga Kuvendi dhe shpalljes nga PSSP-ja.

13.2. Menjéheré pas shpallijes sé kétij Ligji nga PSSP-ja, Qeveria udhéheq njé program pér
vetédijesimin e publikut lidhur me kété Lig;.
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