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TERMAT E REFERENCES

Emri i projektit “Ngritja e mirégenies sé fémijéve me aftési té kufizuara dhe prindérve té tyre,
si reagim ndaj ndikimit t¢ COVID-19”- Projekt i implementuar nga
HANDIKOS né partneritet me Save the Children.

Lloji i angazhimit Edukator/e jofomal/e
Lokacioni Prishtiné
Orari i punés Orar té ploté (40 oré né javé)
Kohézgjatja 31 Dhjetor 2022
Data e pritshme e |21 Mars 2022
fillimit
Raporton tek Menaxheri/ja i/e projektit
1. HYRJE

Shogata e Paraplegjikéve dhe Paralizés sé Fémijéve té Kosovés (tani e tutje HANDIKOS), éshté
organizaté jo-geveritare e zhvillimit shogéror, e themeluar né vitin 1983, duke synuar arritjen e njohjes
dhe pjesémarrjes sé ploté té personave me aftési té kufizuara (PAK) né shogéri. HANDIKOS mbron né
ményré aktive né nivel lokal dhe gendror té drejtat e PAK, duke synuar krijimin e njé mjedisi
gjithépérfshirés pérmes rritjes sé€ mundésive té punésimit; pérmirésimin e gasjes né edukim, mirégenie
sociale dhe skemave té mbrojtjes sociale; dhe pérmirésimin e gasjes fizike.

1.1 KONTEKSTI | PROGRAMIT

HANDIKOS né partneritet me Save the Children éshté duke implementuar projektin “Ngritja e mirégenies
sé fémijéve me aftési té kufizuara dhe prindérve té tyre, si reagim ndaj ndikimit t¢ COVID-19”, i cili
financohet nga Bashkimi Evropian. Pérmes kétij projekti HANDIKOS synon té mbéshtesé zhvillimin e
fémijéve me aftési té kufizuara dhe lehtésimin e pasojave t¢ COVID-19 né mirégenien e tyre dhe familjes
pérmes shérbimeve multidiciplinare té géndrimit ditor dhe bashkéveprimit ndérsektorial.

Né kuadér té Kkétij projekti, me qgéllim té avancimit té zhvillimit edukativ, si pérgjigje ndaj ndikimit té
COVID-19 né edukimin e fémijéve me aftési té kufizuara dhe fugizimit té bashképunimit ndérsektorial,
HANDIKOS éshté né kérkim té punésimit té njé educator/e joformal/e, me orar té ploté té punés.

2. PERMBLEDHJA E PERGJITHSHME E POZITES

Edukator/e joformal/e do té jeté pérgjegjés pér ofrimin e shérbimit té edukimit joformal pér fémijét me
aftési té kufizuara, duke pérfshiré vlerésimin e nevojave té fémijéve, hartimin e planeve té punés sipas gasje
multi-diciplinare; realizimin e seacave individuale dhe hartimin e raporteve té punés gé déshmojné
progresin e arritur té fémijéve. Ai/ajo do té jeté urélidhése ndérmjet oftruesve té shérbimeve sociale,
educative dhe prindérve, né ményré gé té koordinoj ofrimin dhe marrjen e shérbimeve. Edukatori/e
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joformal/e do té jeté pérgjegjes edhe pér ngritjen e njohurive dhe shkathtésive té prindérve té fémijéve me
aftési té kufizuara rreth mbéshtetjes sé zhvillimit edukativ té fémijéve té tyre.

2.1 DETYRAT DHE PERGJEGJESITE

e Ofrimin e shérbimit té€ edukimit joformal pérmes seancave individuale;

Identifikimi i pérfituesve potencial té shérbimit dhe vlerésimi i nevojave edukative té tyre;

Pérpilimi i planeve individuale sipas parimeve té gasjes multi-diciplinare;

Hartimi i raporteve mujore té progresit dhe dorézimi i tyre me kohé;

Funksionon si urélidhés ndérmjet HANDIKOS, ofruesve té tjeré té shérbimeve educative dhe sociale

dhe prindérve té fémijéve pérfitues té projektit;

o Bashképunon me institucionet relevante pér té siguruar arritjen e objektivave té planeve individuale
dhe identifikimin/referimi e fémijéve;

o Realizon sesione informuse me prindérit e fémijéve pérfitues, rreth mbéshtetjes sé zhvillimit
edukativ té fémijéve té tyre;

e Hartimi i planeve javore dhe mujore té punés; dhe dorézimi i tyre me kohé;

2.2 NJOHURITE & PERVOJA:

Diplomé universiteti né fushén e edukimit ose shkencave sociale;

Pérvojé paraprake pune né pozita té ngjashme (e preferuar)

Shkathtési té mira té komunikimit dhe organizimit;

Qasje gjithépérfshirése ndaj aftésisé sé kufizuar;

Shkathtési té mira ndér-personale dhe punés ekipore;

Té jeté i familjarizuar me gasjen multi-diciplinare;

Té keté njohuri mbi Konventén e té Drejtave té Fémijéve; dhe até té Personave me Aftési té
Kufizuara;

Aftési té mira né hartimin e planeve dhe raporteve té punés;

e Qasje pozitive né zgjidhjen e problemeve;

o Aftési pér té punuar nén presion té kohés dhe pér t’i respektuar afatet kohore;

2.3 DOKUMENTET PER APLIKIM:

Curriculum Vitae (CV);

Letér e motivimit qé argumenton pérshtatshmériné e kandidatit me pozitén e hapur;
Té paktén njé referencé nga punédhénési/bashképunétorét e méparshém;

Kopjen e diplomés sé nivelit mé té larté té edukimit;

Certifikatén gé déshmon se kandidati nuk éshté nén hetime (né rast té pérzgjedhjes)

Kandidatét e interesuar ftohen té dorézojné CV-né, letrén e motivimit, kopjen e diplomés; dhe
referencat né: handikos@handi-kos.org

Ju lutemi gé ta cekni né titull: “Aplikim: Edukator jo-formal”

Do té kontaktohen vetém kandidatét gé hyjné né listén e ngushté.
Afati pér aplikim: 14 Mars, 2022, deri né orén 23:59.

HANDIKOS éshté i pérkushtuar pér barazi gjinore dhe diversitet, dhe té keté njé ekip gé
pérbéhet nga shkathtési, pérvoja dhe aftési té ndryshme. Ne e inkurajojmé aplikimin e
kandidatéve me prejardhje t& ndryshme, dhe nga komunitetet dhe sektorét e ndryshém.

Pér informata shtesé lidhur me HANDIKOS, shih www.handi-kos.org
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