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1. Dispozitat e pérgjithshme

1.1. Ky dokument rregullon punén e Bordit t&¢ HANDIKOS, i cili &shté organi mé i larté késhillues i

organizatés, si dhe ne raste te caktuara &shté organ ekzekutiv, sipas kompetencave té deleguara nga
Kuvendi.

1.2. Bordi i HANDIKOS-it pérbéhet nga individé té shquar gé promovojné ¢éshtjet e personave me
aftési té kufizuara né Kosové dhe mé gjeré.

1.3. Bordi, megjithése njé organ késhillédhénés, angazhohet té pérfaqésojé interesat e organizatés, luan
njé rol té réndésishém kur béhet fjalé pér lidhjen midis organizatés zgjedhésve té saj dhe paléve té
interesit,

1.4. Bordi takohet té paktén njé heré né vit. Kuorumi pér njé mbledhje té Bordit &shté shumica e t&

gjithé anétaréve té tij. Bordi mund t& mblidhet né mbledhje té jashtézakonshme kur takimet e
tilla thirren nga 1/3 e anétaréve té tij, Drejtori Ekzekutiv ose 1/3 e anétaréve té Kuvendit

2. Anétarésia dhe mandati

2.1. Bordi i HANDIKOS-it ka 3 anétaré. Anétarésia e Bordit &shté ekskluzive; asnjé anétar i Kuvendit
té HANDIKOS, as ndonjé nga drejtuesit dhe personeli i tij, nuk kané té drejté té anétarésimit né Bord.

2.2. Mandati i secilit anétar té Bordit &shté pesé vjet nga data e zgjedhjeve. Anétarét e Bordit me
té drejte rizgjedhjeje.

2.3. Kandidatét pér Bordin e HANDIKOS-it duhet té plotésojné sé paku kriteret e méposhtme:

a) Té pérkushtohen né promovimin e té drejtave dhe mirégenies sé personave me aftési té kufizuara
né Kosove;

b) Té shoqgérohet/ té jené te familjarizuar me organizatén pér njé periudhé té konsiderueshme kohore;

c) Té jeté né gjendje t& promovojé organizatén dhe té kontribuojé né ményré aktive né imazhin e
saj publik,

d) Té mos jeté i lidhur ose i lidhur me ndonjé organizaté qé konsiderohet konkurrent i drejtpérdrejté
i HANDIKOS ) té kane reputacion té vendosur né sferén publike ose né ¢do sferé operacionesh ne
HANDIKOS.

2.4. Anétarét e Bordit zgjidhen me shumicén e votave nga ana e Kuvendi té organizatés. Kandidatét
pér anétarét e Bordit propozohen nga Bordi, dhe gjithashtu nga drejtorit. Vetém kandidatét qé kané
mbéshtetjen e shumicés sé Bordit dhe té Drejtorit mund té vihen né votim né Kuvend.

2.5. Bordi zgjedh Kryesuesin e tij me njé mandat prej pese vjetésh. Kur zgjedh njé Kryesues, Bordi
angazhohet té kérkojé konsensus midis anétaréve té tij.
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2.6. Kryesuesi i Bordit éshté pérgjegjés pér komunikimin e pérgjithshém midis Bordit dhe Kuvendit, si
dhe Bordit dhe Drejtorit Ekzekutiv. Kryesuesi né koordinim me drejtorin ekzekutiv vendos pér
¢éshtjet procedurale lidhur me mbledhjet e Bordit.

2.7. Mandati i ¢do anétari té Bordit, duke pérfshiré edhe Kryesuesit, konsiderohet té pérfundojé
automatikisht né rastet e:

a) vdekjes sé anétarit,

b) angazhimin e anétaréve né partité politike, pozicionet e larta né administratén shtetérore
ose konkurrentét e drejtpérdrejté né HANDIKOS,

¢) pasivitet né Bordi pér mé shumé se 12 muaj,
d) Pérfshirja né ndonjé dénim pér vepér penale te dénueshme mbi 6 mauj.

2.8. Drejtori Ekzekutiv vendoset né ¢do mbledhje té bordit dhe shérben si sekretar i Bordit.

Drejtori ekzekutiv nuk ka fugi votuese né mbledhjet e Bordit. N& rrethana té jashtézakonshme, prania e
drejtorit ekzekutiv mund té sanksionohet vetém me njé vendim té shumicés sé anétaréve té Bordit, i cili
duhet t& mbéshtetet nga shumica e anétaréve te Bordit

2.9. Anétarét e Bordit mund té shkarkohen nga funksioni i tyre. Procedura pér shkarkimin e anétarit té
Bordit mund té iniciohet nga drejtori ekzekutiv, 1/3 e té gjithé anétaréve té Bordit ose 1/3 e Kuvendit.
Autoriteti pérfundimtar qé vendos pér shkarkimin e anétaréve té Bordit &shté Kuvendi, i cili duhet ta
marré kété vendim me shumicé votash té té gjithé anétaréve té tij.

3. Detyrat dhe pérgjegjésité

3.1. Bordi i HANDIKOS-it shérben si organ késhillédhénés pér Drejtorin Ekzekutiv dhe pér Kuvendin.
Bordi mund té ushtrojé edhe té gjitha funksionet qé i delegohen nga Kuvendi. Bordi gjithashtu
shérben si sigurimi i cilésisé pér aktivitetet e pérgjithshme té organizatés, imazhin e saj publik dhe
rrjetet e tij.

3.2. Né pérgjithési, Bordi diskuton dhe miraton né parim ¢do dokument qé& Drejtori Ekzekutiv ia
paraqet Kuvendit. Bordi gjithashtu ofron reagime pér ¢do dhe té gjitha dokumentet strategjike dhe
vendimet e organizatés.

3.3. Bordi mund té prodhojé raportet e veta, qofté té rregullta ose specifike, népérmjet té cilave ata
adresojné shqetésimet, té shtyjné pérpara rekomandimet dhe té ndikojné drejtimin e organizatés.

3.4. Bordi mundet, né ¢do kohé té caktuar, té komunikojé gojarisht ose me shkrim, me
Drejtorin Ekzekutiv, lidhur me punén e pérditshme té organizatés.

4, Konflikti i Interesit

4.1. Cdo anétar i Bordit qé ka ndonjé lloj konflikti t& drejtpérdrejté ose té térthortd té interesit pér
¢do géshtje gé shqyrtohet nga Bordi, menjéheré dhe pa asnjé vonesé ose hezitim deklaron konflikt té
tillé dhe nuk pranon t& marré pjesé né vendimin e dhéné.

Cdo déshtim pér té deklaruar njé konflikt té tillé té interesit té njohur pér anétarét e tjeré i Bordit
konsiderohet shkelje e réndé e kétij dokumenti dhe mund té pérdoret pér té filluar procedurat pér
shkarkimin e anétaréve té Bordit.
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4.2. N€ rast t& mosmarréveshjeve né lidhje me konfliktin e interesit, Bordi vendos me shumicén e té
gjithé anétaréve té tij. Né rast se ¢éshtja ku ekziston konflikti i pretenduar éshté njé ¢éshtje
thelbésore pér organizatén, Bordi fton njé mbledhje té jashtézakonshme té Kuvendit, ku ¢éshtja do té
zgjidhet me shumicén e votave té té gjithé anétaréve té Kuvendit.

4.3. Cdo dhe té gjitha rregulloret e brendshme té organizatés né lidhje me konfliktin e interesit jané
drejtpérdrejt té zbatueshme pér té gjithé anétarét e Bordit. Bordi mund, pérveg kétij dokumenti, té
miratojé rregullat e veta kur &shté fjala pér konfliktin e interesit, pérderisa rregullat e tilla
formalisht miratohen nga Kuvendi.

5. Dispozita té tjera

5.1. Ky dokument mund té ndryshohet me shumicén e votave té té gjithé anétaréve té Bordit para se
té miratohet zyrtarisht nga shumica e té gjithé anétaréve té Kuvendit. Procedura pér ndryshimin e kétij
dokumenti mund té iniciohet nga Drejtori Ekzekutiv, shumica e Bordit ose 1/3 e té gjithé anétaréve té
Kuvendit.

5.2. Autoriteti pér interpretimin e kétij dokumenti éshté kryesuesi i Bordit. Cdo mosmarréveshje né
lidhje me interpretimin e kétij dokumenti, mund té zgjidhet pérmes votimit né Bordin, ose
népérmjet késhillimit qé Bordi mund té kérkojé nga Kuvendi.

5.3. Né rast se ndonjé prej dispozitave té kétij dokumenti éshté né kundérshtim té drejtpérdrejté me
statutin e organizatés ose ndonjé ligj t& zbatueshém né Kosové, mbizotérojné aktet sipas hierarkisé.
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Né mbéshtetje té nenit 5 paragrafi 1 dhe 3 té statutit t& organizatés HANDIKOS,
Kuvendi i Anétareve, né mbledhjen e rregullt té mbajtur
Aprovon dokumentin e titulluar, Rregullat dhe procedurat e Bordit,
i cili pérmban gjithsej 5 fage

Kryesues i Kuvendi@?&iéf]reye, Bujar Morina
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